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Tebligin amaci; 28/7/2024 tarihli ve 7524 sayili Vergi Kanunlar ile Bazi Kanunlarda ve 375
say1l1 Kanun Hitkmiinde Kararnamede Degisiklik Yapilmasina Dair Kanunun 2 nci ve 3 iincii
maddeleriyle 31/12/1960 tarihli ve 193 sayili1 Gelir Vergisi Kanununda yeniden diizenlenen 17
nci ve 69 uncu maddelerin uygulanmasina iligskin usul ve esaslarin agiklanmasidir.

Hizmet erbabina bedelsiz veya indirimli olarak pay senedi verilmek suretiyle saglanan
menfaatlerde ticret istisnas1 uygulamasi ile ticari veya mesleki faaliyetlerde bulunan gergek kisi
miikellefler ve kurumlar vergisi miikelleflerinin 4/1/1961 tarihli ve 213 sayili Vergi Usul
Kanununun 127 nci maddesi uyarinca tespit edilecek giinliik hasilatlardan yola c¢ikarak
hesaplanacak olmas1 gereken hasilat tutarlari ile beyan ettikleri hasilat tutarlari arasindaki farkin
%20’den fazla olmasi durumunda bahsi gegcen miikelleflerin 213 sayili Kanunun 370 inci
maddesi uyarinca izaha davet edilmesi ve izahin degerlendirilmesinin mezk{r madde uyarinca
yapilmasina iligkin agiklamalar bu Tebligin kapsamini olusturmaktadir.

Hizmet Erbabina Pay Senedi Verilmek Suretiyle Saglanan Menfaatlerde Ucret istisnasi

31/12/1960 tarihli ve 193 sayili Gelir Vergisi Kanunu’nun “Muaflik ve Istisnalar” baslikl ikinci kisminin
{iciincii boliimiiniin bashg “Diger Muaflik ve Istisnalar” seklinde degistirilmis ve miilga 17 nci maddesi
basligiyla birlikte agsagidaki sekilde yeniden diizenlenmistir.

“Hizmet erbabina pay senedi verilmek suretiyle saglanan menfaatlerde iicret istisnasi:

MADDE 17- Sanayi ve Teknoloji Bakanliginca belirlenen kriterlere gore tekno girisim sirketi niteligini haiz
isverenlerce hizmet erbabina bedelsiz veya indirimli olarak verilen ve {icret niteliginde kabul edilen pay
senetlerinin, verildigi tarihteki rayi¢ degerinin o yildaki bir yillik briit iicret tutarmi asmayan kismi gelir
vergisinden istisnadir.

Su kadar ki, hizmet erbabi tarafindan bu sekilde iktisap edilen pay senetlerinin; iktisap tarihinden itibaren ii¢
tam yil igerisinde elden ¢ikarilmasi halinde istisna edilen verginin tamami, dort ila alt1 y1l icerisinde elden
¢ikarilmasi halinde istisna edilen verginin %75°1, yedi ila on iki y1l i¢erisinde elden ¢ikarilmasi halinde istisna
edilen verginin %25’1, vergi ziyai cezas1 uygulanmaksizin gecikme faizi ile birlikte igsverenden tahsil edilir.

Bu sekilde istisna nedeniyle zamaninda alinmayan vergilere iliskin zamanasimi siiresi, hizmet erbabina
bedelsiz veya indirimli olarak verilen pay senetlerinin hizmet erbabi tarafindan elden ¢ikarildig: tarihi takip

eden takvim yili basindan itibaren baslar.

Bu maddenin uygulanmasina iliskin usul ve esaslar1 belirlemeye Hazine ve Maliye Bakanlig: yetkilidir.”

Istisnanin Kapsam

- Isverenlerce hizmet erbabina bedelsiz veya indirimli olarak pay senedi verilmek suretiyle
saglanan menfaatler de {licret olarak degerlendirilmekte ve iicret hiikiimlerine gore
vergilendirilmektedir.

- Istisna kapsaminda pay senedinin bedelsiz verildigi durumlarda pay senedinin verildigi
tarih, indirimli pay senedi satin alma hakki taninmasi halinde ise bu hakkin fiilen
kullanildig: tarih itibariyla menfaat elde edilmis sayilmaktadir.

- Hizmet erbabina bedelsiz pay senedi verildigi durumlarda pay senedinin rayi¢ degeri, pay
senedinin indirimli alim hakk: verildigi durumlarda ise hakkin kullanildig: tarihteki pay
senedinin rayi¢ degeri ile hizmet erbabina maliyeti arasindaki fark, {icret olarak kabul
edilmektedir.

- Hizmet erbabina bedelsiz veya indirimli olarak verilen pay senetlerinin rayi¢ degerinin
tespitinde, 213 sayili Kanunun miikerrer 266 nci maddesi uyarinca séz konusu pay
senetlerinin degerleme giiniindeki normal alim satim degeri esas alinacaktir.
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- 193 sayili Kanunun 17°nci maddesi kapsaminda yararlanabilecegi istisna tutarinin
tespitinde esas alinacak iicret, isveren tarafindan c¢alisana hizmeti karsiliginda 6denen aylik
(maas), prim, ikramiye, sosyal yardimlar ve zamlar gibi vergiye tabi siirekli nitelikteki
O6demelerin briit tutarinin toplamidir.

Istisnadan Yararlanma Sartlar

- Calisanlarina pay senedi veren sirketin, Sanayi ve Teknoloji Bakanliginca belirlenen
kriterlere gore tekno girisim sirketi niteligini haiz olmasi1 gerekmektedir.

- Pay senetleri verilmek suretiyle saglanan menfaatin istisnaya konu edilecek kismi,
hizmet erbabinin o yildaki bir yillik briit iicret tutarin1 asamayacaktir.

- S6z konusu istisnanin hizmet erbabina pav senetlerinin verildigi tarihin icinde
bulundugu donemde uvgulanmasi esas olup bu pay senetlerinin belirli bir siire elde
tutulmasi sarttir.

Hizmet erbabi tarafindan iktisap edilen pay senetlerinin iktisap tarihinden itibaren

-Ug tam y1l igerisinde elden ¢ikarilmasi halinde istisna edilen verginin tamamu,
-Dort ila alt1 y1l icerisinde elden ¢ikarilmasi halinde istisna edilen verginin %75°1,
-Yedi ila on iki y1l igerisinde elden ¢ikarilmasi halinde istisna edilen verginin %25°1,

vergi ziyai cezast uygulanmaksizin gecikme faizi ile birlikte igsverenden tahsil edilecektir.

- Pay senedi verilmek suretiyle saglanan menfaatlerde istisna tutarinin hesabinda, pay
senedi verilen hizmet erbabinin o yildaki briit ticret tutar1 esas alinacaktir. Ancak, pay senedinin
verildigi tarihte hizmet erbabinin bir yillik briit iicret tutarinin tam olarak tespit edilememesi
halinde, pay senetlerinin verildigi tarihteki bir aylik briit ticret tutarinin 12 ile ¢arpilmasi sonucu
bulunan tutar kendisine pay senedi verilen hizmet erbabinin bir yillik briit {icreti olarak dikkate
alinabilecektir.

Ornek-1: Sanayi ve Teknoloji Bakanhiginca Teknogirisim sirketi statiisiine sahip, Every
Teknoloji A.S.’nin hizmet erbab1 Bay Ali ile yapilan s6zlesme kapsaminda 03.05.2025 tarihinde
Ali bey ‘e rayi¢ bedeli 1.650.000-TL olan pay senetleri bedelsiz olarak verilmis olup, Ali bey’ in
2025 yilina iligkin bir yillik briit ticreti 1.280.000-TL oldugu bilinmektedir.

Bu kapsamda bedelsiz olarak verilen pay senetlerinin verildigi tarihteki rayi¢ bedelinin Ali
bey’in bir yillik briit iicret tutarin1 agsmasi nedeniyle, istisna edilecek tutar 1.280.000-TL olacak
bununla birlikte 1.650.000 — 1.280.000 = 370.000-TL lik briite iblag edilerek Gelir Vergisine
tabi tutulacaktir.

Bu 6rnek kapsaminda eger Ali Bey’ e bedelsiz olarak verilen pay senetlerinin rayi¢ bedeli
1.150.000-TL olsa idi, buna gore Ali bey’in bir yillik briit {icret tutarmin altinda kalmasi
sebebiyle bu sekilde saglanan menfaatin tamami Gelir Vergisinden istisna edilecektir.

Ornek-2 Teknogirisim sirketi statiisiine sahip Tiirk Teknoloji Ar-ge ve Bilisim A.S. ile hizmet
erbab1 Siileyman bey ile arasinda yapilan sdzlesme kapsaminda, Siileyman Bey’e sirketin %1 lik
hissesini olugturan pay senetlerinin rayi¢ bedelinin %45 oraninda indirimli olarak satin alma
hakki taninmistir. Sozlesme kapsaminda 30.08.2025 tarihinde Siilleyman Bey’e rayi¢ bedeli
4.800.000-TL olan pay senetleri 2.640.000-TL bedelle indirimli olarak verilmistir. Siilleyman
Bey’in 2025 yilina ait bir yillik briit ticreti ise 2.950.000-TL oldugu tespit edilmistir.
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Buna gore Siilleyman Bey’e indirimli pay senedi verilmek suretiyle saglanan menfaat, bir yillik
briit {icret tutarin1 asmadig1 icin tamami Gelir Vergisinden istisna edilecektir.

Olasi farkli bir durum kapsaminda pay senedinin Siileyman Bey’e verildigi tarihte briit {icretinin
tam olarak tespit edilememesi durumunda pay senedinin verildigi aydaki briit {icret tutarinin 12
ile ¢arpilmasi sonucu bulunan tutar ile Siileyman Bey’in yil sonunda ger¢eklesen yillik briit
iicret tutar ile karsilagtirilacaktir. Karsilagtirma sonucu, istisna kapsaminda dikkate alinan yillik
briit licret tutarindan fazla veya eksik olmasi halinde gerekli diizeltme islemi yapilacaktir.

Ornek-3: Teknogirisim sirketi olan Born Ekipman Teknoloji Yazilim A.S. hizmet erbabi
Hiiseyin Bey arasinda imzalanan s6zlesme kapsaminda belirli bir siire igveren ile ¢alismasi ve
performans kriterleri saglanmasi ve ayrica verilen pay senetlerinin 12 yil dncesinden elden
cikarilmamasi kaydi ile sirket hisselerinde belirlenen miktarda pay senedi verilmesi karari
alimmustir.

So6zlesme kapsaminda 22.04.2024 tarihinde hizmet erbabi Hiiseyin Bey rayi¢ bedeli 1.430.000-
TL pay senetleri bedelsiz olarak verilmistir. Hiiseyin bey 2025 yilina iligskin bir yillik briit ticreti
bu tarihte tam olarak tespit edilemediginden Nisan ayindaki briit iicret tutar1 olan 87.000-TL’n1
12 ile ¢arpilmak suretiyle 87.000 x 12 = 1.044.000-TL olarak hesaplanmustir.

Buna gore 1.430.000-1.044.000 = 386.000-TL olan kisim briit iblag edilerek Gelir Vergisine
tabi tutulacaktir. Eger Ornegin; Hiiseyin Bey’in 2025 yili sonunda yillik briit iicretinin
1.490.000-TL olusmasi iizerine, dolayisiyla gelir vergisine tabi tutulan 386.000-TL’n1 da 2025
yili Nisan ayina iliskin Muhtasar ve Prim Hizmet Beyannamesi diizeltilmek suretiyle
vergilendirilen tutari istisnaya konu edebilecektir.

Veya baska bir olasilikla Hiiseyin Bey’in ilgili pay senetlerinin verilmesi aninda tespit
edilemeyen yillik briit ticreti 1.044.000-TL olarak tespit edilmistir ancak yil sonunda hata
yapildig tespit edilip aslinda briit {icretinin 998.000-TL olarak ger¢eklestigi goriilmiistiir, buna
gore 1.044.000- 998.000 = 46.000-TL fazladan Gelir Vergisi Istisnasindan faydalandig: tespit
edilmistir. Buna gore 2025 Yili Nisan aymna ait Muhtasar ve Prim Hizmet Beyannamesine
diizeltme islemi yapilarak 46.000-TL briite iblag edilerek beyannameye konu edilecektir.
Hesaplanan Gelir _Vergisi; Vergi Ziyva1” uygulanmaksizin _gecikme faizi ile tahsil
edilecektir.

VUK Kanunun 238 inci maddesinin birinci fikrasinda, igsverenlerin her ay ddedikleri iicretler
icin ticret bordrosu tutmaya mecbur olduklari hilkkme baglanmistir. Dolayisiyla, igverenlerce
hizmet erbabina verilen pay senetlerinin tamaminin, istisna kapsaminda olup olmadigina
bakilmaksizin rayi¢ degeri iizerinden iicret bordrosunda gosterilmesi gerekmektedir. Ancak,
hizmet erbabina verilen ve istisna kapsaminda olan pay senetlerinin bedelleri vergi matrahina
dahil edilmeyecektir.

Hizmet erbabina bedelsiz veya indirimli olarak verilen pay senetleri dolayisiyla yararlanilan
istisnaya iligkin sartlarin ihlali halinde istisna uygulamasi nedeniyle alinmayan vergilere iliskin
zamanasimi siiresi, s0z konusu pay senetlerinin hizmet erbabi tarafindan elden ¢ikarildig: tarihi
takip eden takvim yil1 bagindan itibaren baglayacaktir.

Istisna uygulamasi nedeniyle alinmayan vergiler, bu Tebligin dérdiincii maddesinin iigiincii
fikrasinda yer alan elde tutma siiresine iliskin sartlarin ihlali halinde vergi ziyar cezasi
uygulanmaksizin gecikme faiziyle igverenden tahsil edilecektir. Bu durumda hizmet erbabi
tarafindan pay senetlerinin elden ¢ikarildig: tarih esas alinarak istisnanin uygulandigi déneme
iliskin vergi dairesince vergi ziyar cezasi kesilmeksizin gerekli gelir vergisi tarhiyati
yapilacaktir. Ayrica istisnanin uygulandigi doneme ait muhtasar ve prim hizmet beyannamesinin
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diizeltilmesi gerekmeyecektir. Isveren, cahsamin pay senetlerini_elden cikardigim_vergi
dairesine Ek-2’de yer alan dilekce ile bildirmekle yiikiimliidiir.

Yapilan tarhiyat islemleri hizmet erbabinin, ilgili takvim yilinda istisna uygulanan dénem ve
takip eden donemlerdeki {licret matrahini etkilemeyecektir.

Ornek-4 Teknogirisim sirketi Soldier Mekatronik Teknoloji A.S. rayi¢ bedeli 2.380.000-TL
olan pay senetlerini 03.06.2026 tarihinde hizmet erbabi Nihal bey bedelsiz olarak vermistir.
Nihal bey’in 2026 yilina iliskin toplam briit {icreti 2.790.000-TL’ sidir. Bu durumda bedelsiz
olarak verilen pay senetleri tutarinin tamami Gelir Vergisinden istisnaya konu edilecektir.

Nihal Bey’in bedelsiz olarak iktisap etmis oldugu ve istisnaya konu edilen 2.380.000 TL’lik pay
senetlerini iktisap tarihinden itibaren;

iic tam y1l icerisinde elden ¢ikarmasi halinde istisna edilen verginin tamamu,
dort ila alt1 y1l igerisinde elden ¢ikarmasi halinde istisna edilen verginin %75°1,
yedi ila on iki y1l igerisinde elden ¢ikarmasi halinde ise istisna edilen verginin %25°1,

vergi ziyai cezast uygulanmaksizin gecikme faizi ile birlikte isverenden tahsil edilecektir.

Ancak, hizmet erbab1 Nihal Bey s6z konusu pay senetlerini 12 yildan fazla siireyle elde tutmasi
halinde ise istisnadan tam olarak yararlanilacaktir.

Ticari ve Mesleki Kazanclarda Giinliik Hasilat Tespiti ve Gelir Vergisi Matrahinin
Belirlenmesi

MADDE 69- Ticari veya mesleki faaliyetleri nedeniyle miikellef olanlara yonelik, Vergi Usul Kanununun 127
nci maddesi kapsaminda giinliik hasilat tutarlarini tespit etmek amactyla bir ayda tigten, bir takvim yilinda on
ikiden az olmamak kaydiyla bu madde hiikiimlerine gore islem tesis edilmek tizere yoklama yapilabilir.

Birinci fikra kapsaminda Idarece yapilan yoklamalar sonucu tespit edilen giinliik hasilat tutarlari
ortalamasindan hareketle aylik hasilat tutari hesaplanir. Bu sekilde tespit edilen aylik hasilat tutarlarinin
toplami, tespit yapilan ay sayisina boliinmek suretiyle aylik ortalama hasilat tutari belirlenir. Aylik ortalama
hasilat tutari, faaliyette bulunulan ay sayisi ile garpilmak suretiyle miikelleflerin ilgili takvim yili hasilatlari
tespit edilir.

Ikinci fikra kapsaminda tespit edilen hasilat tutarlari ile;
a) Bilanco esasina gore defter tutanlar i¢in ilgili takvim yilina ait gelir tablosunda yer alan briit satis tutari,

b) Isletme hesab esasina gére defter tutanlar igin ilgili takvim yilina ait isletme hesap 6zetinde yer alan dénem
icinde elde edilen hasilat tutari,

¢) Serbest meslek kazang defteri tutanlar igin ilgili takvim yilina ait serbest meslek kazang bildiriminde yer
alan gayrisafi hasilat tutari,

Arasindaki fark %20’den fazla olan miikellefler Vergi Usul Kanununun 370 inci maddesi kapsaminda izaha
davet edilir ve izahin degerlendirilmesi mezkiir madde hiikmiine goére yapilir.

Bu madde hiikiimleri Kurumlar Vergisi miikellefleri hakkinda da uygulanir.
Hazine ve Maliye Bakanlig1 maddenin uygulanmasina iliskin usul ve esaslar1 belirlemeye yetkilidir.

Ornek-1: Hazir Yemek/ Kafe Restaurant isletmeciligi ile ugrasan ticari kazang miikellefi Selim
Bey; 2025 takvim yilinda 12 ay boyunca haftanin 7 giinii faaliyete bulunmustur. Miikellefin
yapilan yoklamalardan elde edilen hasilat sonuglar1 asagidaki gibidir.
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Yoklama Sayis1 Mayis Temmuz Ekim Aralik

1 Tespit 110.000,00{ 110.000,00{ 100.200,00{ 130.000,00

2 Tespit 198.000,00{ 112.000,00{ 125.000,00{ 117.000,00

3 Tespit 127.500,00] 127.000,00{ 92.000,00{ 202.000,00

4 Tespit 96.000,00{ 120.000,00

Ortalama Giinliik Hasilat (LT+2T+3T+4T)/4 (Veya 3) 145.166,67| 111.250,00] 109.300,00| 149.666,67

Aylk Hasilat (x30-x31) [ Giinliik Hasilat (30 giin veya 31 Giin ) [ 4.500.166,67| 3.448.750,00| 3.388.300,00| 4.639.666,67
Ortalama Aylik Hasilat Aylik Hasilat / 4 3.994.220,83
Yillik Has1lat Ortalama Aylk Hsilat x 12 47.930.650,00

flgili yila iliskin Briit Satis tutar1 30.900.000-TL olan beyan eden miikellefin [(47.930.650,00-
30.900.000) /30.900.000]x100=% 55,11 olarak hesaplanmis olup, bu oran %20 den fazla olmasi
miinasebetiyle miikellef izaha davet edilecektir.

Ornek-2: Spor salonu isletmeciligi ile ugrasan Badi Ekrem Sportif A.S. Pazar giinleri haric
haftanin alt1 giinii hizmet vermektedir. 2026 yilina iliskin briit satis tutarinin 21.760.000-TL
olarak beyan etmistir. Miikellefin yapilan yoklamalardan elde edilen hasilat sonuglar1 asagidaki

gibidir.

Yoklama Sayis1 Ocak Mayis Agustos Kasim

1 Tespit 90.000,00 80.000,00]  70.200,00]  80.000,00

2 Tespit 98.000,00] 102.000,00{ 105.000,00{ 127.000,00

3 Tespit 107.500,00{ 137.000,00] 82.000,00{ 102.000,00

4 Tespit 86.000,00] 105.000,00]  95.000,00

Ortalama Giinliik Has1lat (IT+2T+3T+4T)/4 (Veya 3) 98.500,00] 101.250,00f 90.550,00f 103.000,00
Aylik Hasilat (x30-x31 -1)| Giinliik Hasilat ( 30 giin veya 31 Giin ) | 2.955.000,00] 3.037.500,00| 2.716.500,00| 3.090.000,00

Ortalama Aylik Has1lat Aylik Hasilat / 4 2.949.750,00
Yillik Hasilat Ortalama Aylik Hsilat x 12 35.397.000,00

Ilgili yila iliskin Briit Satis tutarr 21.760.000-TL olan beyan eden miikellefin [(35.397.000-
21.760.000) /21.760.000]x100=% 62,67 olarak hesaplanmis olup, bu oran %20 den fazla olmasi
miinasebetiyle miikellef izaha davet edilecektir.

Bu tespitler; giinliik hasilat tutarlarini tespit etmek amaciyla bir ayda ti¢ten, bir takvim yilinda on
ikiden az olmamak kaydiyla bu madde hiikiimlerine gore iglem tesis edilmek {izere yoklama
yapilabilecek olup, tespitlerden ve tebligden de anlasildig1 lizere bu tespitlere konu olan ticari
kazang saglayan kisinin ve kurumlar vergisi miikelleflerinin calisma giin sayisi, faaliyet
gosterdigi faaliyet alaninin durumu gdz oniinde bulundurulacaktir. Ornek vermek gerekirse
Turizm bolgelerinde faaliyet gosteren bir isletmeci / kurum igin ¢aligma giin sayilar1 veya
ozellikli bir miikellef i¢in yurtdisinda bulundugu siirelere goére hesaplamalarin degisebilecegini
onemle belirtiyoruz.

flgili Teblige baglanti ile ulasabilirsiniz.

Sirkulerimiz bilgilendirme amaglidir. Sirkiiler igeriklerinde tarafinizca tereddiit edilen hiususlar mevcut ise, islem gergeklestirmeden once tarafimiza bilgi verilmesini
daniglimasini rica ederiz Sirkiilerlerimizdeki agiklamalar dayanak gosteriimek suretiyle yapilacak islemler sonucunda dogacak zararlardan tarafimizin sorumlu
olmayacagini hatirlatmak isteriz.

Soru, gorls, elestiri ve onerilerinizi info@okcunymm.com / suleyman@okcunymm.com adresine gonderebilirsiniz.
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